משרד ראש הממשלה
ירושלים, ‏כ"ט אב תשע"ז
‏21 אוגוסט 2017
תשובות המשרד לשאלות הבהרה במכרז פומבי מספר 1/17 למתן שירותי ייעוץ לכתיבת מכרזים וליווי התקשרויות עבור משרד ראש הממשלה

1. בהתאם לסמכותה על פי מסמכי המכרז, לרבות סעיף 13.16 למסמך א' למסמכי המכרז, מתכבדת בזאת ועדת המכרזים ליתן הודעה למציעים בדבר שאלות שהועברו אל הוועדה בכתב ותשובות ועדת המכרזים.
2. כל ההבהרות בהודעה זו יחשבו לחלק בלתי נפרד ממסמכי המכרז.
3. אלא אם נאמר אחרת, לכל המונחים האמורים בהודעה זו תהיה המשמעות שנקבעה להם במסמכי המכרז.
4. אין להסתמך על כל הסבר או פירוש שניתן בעל פה או בכתב או בכל דרך אחרת על ידי מי מטעם ועדת המכרזים או על ידי כל גורם אחר, ככל שניתן, בכל פורום או צורה שהיא. השינויים היחידים מהאמור במסמכי המכרז וכן כל הפירושים וההבהרות להם, הינם כמפורט במכתב זה בלבד, ובמכתבי הבהרות נוספים שיצאו מטעם ועדת המכרזים, ככל שיצאו. 

בכל מקרה של סתירה בין הוראות מסמך הבהרות זה לבין מסמכי המכרז, יגבר האמור במסמך הבהרות זה.  
                      בכבוד רב,

                   
    ועדת המכרזים
נספח א'
1. שאלה: סעיף 3.5.2.1 למסמך א' למסמכי המכרז- תנאי סף מקצועיים, מכרזים עם קבלני שירותים- נבקש להרחיב את הסעיף ולהוסיף גם מכרזים עם קבלני שירותים בתחום המזון.
תשובה: אין שינוי במסמכי המכרז
2. שאלה: סעיף 3.6 למסמך א' למסמכי המכרז- נבקש את אישור ועדת המכרזים כי ראש הצוות יכול להיות המציע.
תשובה: ראש הצוות יכול להיות גם המציע או בעלי המציע.
3. שאלה: סעיף 3.6 למסמך א' למסמכי המכרז-דרישות השכלה עבור ראש הצוות: נבקש את אישור וועדת המכרזים הנכבדה, לאשר גם את מועמדותו של הנדסאי תעשייה וניהול כעומד בתנאי הסף. הסיבה לכך היא שאנו מתוך ניסיוננו והיכרותנו את התחום מבצעים עשרות מכרזים מוצלחים על ידי נותן שירותים מטעמנו שהשכלתו הינה הנדסאי תעשייה וניהול. 
אי היענות לבקשה זאת, תמנע מלא מעט הנדסאים מוכשרים ובעלי יכולת מוכחת לגשת למכרז זה ותפלה אותם ללא הצדקה.
תשובה: אין שינוי במסמכי המכרז
4. שאלה: סעיף 3.6.2 א' למסמך א' למסמכי המכרז- האם העסקת קבלני משנה קבועים אצל המציע לצורך כתיבת מכרזים בתחומים שונים נחשבת כניהול צוות?
תשובה: לצורך הדרישה בסעיף זה לניהול צוות, יוכר גם ניהול צוות שכלל קבלני משנה. יודגש, כי  לא ניתן להציע במסגרת המכרז מנהל צוות אשר מועסק כקבלן משנה של המציע. על מנהל הצוות להיות עובדו הישיר של המציע. 
5. שאלה: טבלת האיכות סעיף 9.3.1- ניקוד השכלת מנהל הצוות: נבקש לבטל את הדרישה לתואר שני. לטעמנו אין בדרישה זאת כדי לתת יתרון בידי מנהל הצוות בהקשר איכות עבודתו בתחום של ניהול וכתיבת מכרזים. נודה לוועדת המכרזים לנמק מדוע מופיע רכיב איכות זה.
תשובה: אין שינוי במסמכי המכרז
6. שאלה: מפרט השירותים סעיף 6.1.4- הדרישה לאנליסט מכרזים: לא ברור לנו מהו התפקיד ומה תכולת העבודה. נודה להבהרה.
תשובה: איש צוות זוטר אשר נועד לסייע למציע במטלות הפחות מורכבות הנובעות מהשירותים המבוקשים במכרז. כך לדוגמה (ורק לצורך הדוגמה בלבד) איש צוות זה יכול לבצע את הכתיבה בפועל של החלקים הפשוטים במכרז בהתאם להנחיות יתר אנשי הצוות, לבצע עריכה של המסמכים, לבצע תיקוני הגהה וכו'.
7. שאלה: סעיף 1.3 למסמך א' למסמכי המכרז- נודה לאישורכם כי ניתן להגיש מטעם המציע משפטן שאינו עובד המציע.
תשובה: ניתן להציע משפטן שאינו עובד ישיר של המציע ואשר מועסק על ידו כקבלן משנה, וזאת בשונה מאנשי הצוות האחרים אשר חייבים להיות עובדיו הישירים של המציע.
8. שאלה: סעיף 9.5 למסמך א' למסמכי המכרז- מניסיוננו יש לנקד את הצעות המחיר לא על פי אחוזי ההנחה אלא על פי המחיר בפועל בש"ח לאחר קיזוז ההנחה מהתעריפים המרביים, היות והדבר משקף את הפער האמיתי בין ההצעות, לעומת השוואה בין אחוזי הנחה שאינה מבטאת את התשלום בפועל ובכך מגדילה את הפער בין ההצעות באופן מלאכותי ומעוותת את ניקוד המחיר.
תשובה: אין שינוי במסמכי המכרז
9. שאלה: סעיף 3.5 למסמך א' למסמכי המכרז- האם ניסיון יועצי המציע נחשב כניסיון המציע?
תשובה: אין שינוי במסמכי המכרז. יודגש כי ככל שניסיון היועצים נצבר במסגרת עבודתם כעובדיו הישירים של המציע אזי הוא יוכל להיזקף כניסיון המציע, או בנסיבות המפורטות בסיפא של סעיף 3.5 למסמך א' למסמכי המכרז.
10. שאלה: סעיף 9.3.1 למסמך א' למסמכי המכרז- קיימת שגיאה בסיכום הניקוד בעמודה "ניקוד עד למקסימום של 45%". בניקוד המציע נכתב 12%, בסיכום קריטריוני הניקוד צ"ל 22%.  בניקוד מנהל הצוות נכתב 16%,  בסיכום קריטריוני הניקוד צ"ל 24%. 
תשובה: לאחר בדיקה נוספת לא נפלה שגיאה במסמכי המכרז ועל כן אין שינוי במסמכי המכרז. תשומת לב המציעים לכך שהניקוד בעבור הקריטריון של שנות הניסיון בכתיבה וליווי של הליכי מכרזים וכן בעבור הקריטריון של מספר המכרזים בהם טיפל המציע הוא ניקוד חלופי ולא ניקוד מצטבר.
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